
  

 
Unter der Marke Martinshof Bremen bieten Werkstatt Bremen als eingetragener Eigenbetrieb 
der Stadtgemeinde Bremen und Werkstatt Nord gGmbH an unterschiedlichen Standorten für 
mehr als 1500 Mitarbeiter*innen mit Beeinträchtigungen vielfältige Arbeitsangebote und 
individuelle berufliche Bildung. 
Unser Inklusionsbetrieb erweitert das vielfältige Angebot zur beruflichen Bildung und zur 
Teilhabe am Arbeitsleben für Menschen mit Beeinträchtigungen. Gemeinsam arbeiten wir 
daran, mehr Inklusion im Arbeitsleben zu verwirklichen. 
 
Für unseren Standort Martinshof Georg Gries suchen wir zum nächstmöglichen Termin 
eine 
 

Fachkraft (w/m/d) zur Arbeits- und Berufsförderung 
 

für den Berufsbildungsbereich 
(Vollzeit 39,0 Std./Wo. oder Teilzeit mindestens 30,0 Std./Wo.) 

 
 

Ihre Aufgaben 

▪ Sie bieten qualifizierte fachliche, berufspädagogische Anleitung und Unterstützung einer 

Gruppe von Menschen mit Beeinträchtigungen unter Berücksichtigung arbeits-

pädagogischer Inhalte des Berufsbildungsbereiches  

▪ Sie begleiten die Teilnehmer*innen im Berufsbildungsbereich auf individuellen 

Lernplätzen mit unterschiedlichen Bildungsschwerpunkten 

▪ Sie erstellen Fähigkeits- und Kompetenzanalysen und erarbeiten Eingliederungspläne 

▪ Sie planen und führen Bildungsangebote durch 

▪ Sie initiieren Angebote und Projekte zur Gesundheitsförderung, führen diese durch und 

leiten die Teilnehmenden an 

▪ Sie entwickeln individuelle Teilhabeziele sowie dazugehörige Maßnahmen und 

dokumentieren die Ergebnisse der Umsetzung 

▪ Sie vermitteln arbeitstechnische Fertigkeiten, entwickeln und erstellen technische 

Hilfsmittel zur Arbeitsförderung 

▪ Sie organisieren teilhabeorientierte Arbeitsabläufe und passen diese an die individuellen 

Fähigkeiten der Menschen mit Förderbedarfen an 

▪ Sie arbeiten in einem interdisziplinären Team und nehmen an den regelmäßigen 

Dienstbesprechungen teil 

 
Das bringen Sie mit 

▪ Abgeschlossene Berufsausbildung als Heilerziehungspfleger*in (w/m/d), Ergotherapeut*in 

(w/m/d) oder eine abgeschlossene 3-jährige Berufsausbildung im handwerklich-

gewerblichen oder industriellen Bereich  

▪ einschlägige Berufserfahrung in der Anleitung, Förderung und Betreuung von Menschen 

mit komplexen und Mehrfachbehinderungen 

▪ Bereitschaft pflegerische Tätigkeiten und Arzneimittelvergaben durchzuführen 

▪ Bereitschaft den Einsatzort bei Überleitung in den Zentralen Berufsbildungsbereich 

(Bremen-Mitte) zu wechseln  

▪ Eigenverpflichtung zur Weiterbildung und zum Gewaltschutz 

 

Damit überzeugen Sie uns 

▪ Sonderpädagogische- (SPZ, gFAB) oder Ausbilderqualifikation (AEVO) 

▪ Erfahrungen im Eingangsverfahren und BBB sowie Kenntnisse der Strukturen einer WfbM 



▪ Bereitschaft zur Förderung und Begleitung von Menschen mit hohem 

Unterstützungsbedarf 

▪ Kenntnisse im Qualitätsmanagement insbesondere bei der Umsetzung der Vorgaben zur 

AZAV Zertifizierung 

▪ Hohes Maß an Teamfähigkeit und Einsatzbereitschaft 

▪ Strukturierte Arbeitsweise und Organisationsfähigkeit 

▪ Gute IT-Kenntnisse mit den Schwerpunkten Office Produkte, digitale 

Betreuungsdokumentation (z.B. Micos) und Materialwirtschaftssysteme (z.B. HdX) 

▪ Fahrerlaubnis für PKW 

 

Das bieten wir 

▪ Vergütung in Entgeltgruppe S 7 (ab 3.426,93 € bei Vollzeit) oder S 8a (ab 3.509,44 € bei 

Vollzeit) TVÖD-B/VKA, je nach persönlicher Qualifizierung 

▪ Regelmäßige, planbare Arbeitszeiten, bei Bedarf in Teilzeit 

▪ Betriebliche Altersvorsorge, Firmenfitness, betriebliche Sozialberatung 

▪ Persönliche Entwicklungs- und Fortbildungsmöglichkeiten 

▪ Gute Erreichbarkeit mit allen Verkehrsmitteln 

▪ Weitere Informationen durch die Standort-Leitung Ina Zimmer unter der Telefonnummer 

0421 / 361-16923 oder durch die Team-Leitung Miriam Berger unter der Telefonnummer 

0421 /361-76245 

 

Vielfalt 

▪ Um die Unterrepräsentanz von Frauen abzubauen, werden Frauen mit entsprechender 

Qualifikation ausdrücklich aufgefordert sich zu bewerben. 

▪ Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei im Wesentlichen gleicher fachlicher und 

persönlicher Eignung bevorzugt eingestellt. 

▪ Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund werden begrüßt. 

 

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 23.10.2026 mit der Kennziffer 2026-25 

an: 

 

bewerbung@werkstatt.bremen.de www.martinshof-bremen.de 
 
Martinshof Bremen 
Fachdienst Personal 
Hoffmannstr. 11 
28201 Bremen 

 


