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Wir suchen zum 01.04.2025
Gruppenleitung1 (alle Geschlechter) als Springer fiir die Celler Werkstédtten | Altencelle.

Die Lebenshilfe Celle ist ein modernes, vielseitiges und soziales Dienstleistungsunternehmen und bietet ein breites
Portfolio an Leistungen fiir Menschen mit Beeintrachtigung aller Altersstufen, um ihnen die groRtmdgliche Teilhabe in
allen gesellschaftlichen Bereichen zu ermoglichen. Unsere Mitarbeitenden setzen sich taglich fiir die Belange dieser
Menschen ein — ob in der Begleitung, Forderung, Qualifizierung oder durch die vielfaltigen Verwaltungsaufgaben.

Aufgabenprofil im Wesentlichen:

e Qualifizierung von Menschen mit Beeintrachtigung durch individuelle Anleitung und Unterstiitzung in
verschiedenen Fachbereichen, vorrangig Kiosk/Kiiche

e  Forderung der Entwicklung, Erhaltung, Erh6hung oder Wiedergewinnung sowohl der beruflichen als auch der
lebenspraktischen Leistungsfahigkeit der Beschaftigten

e Unterstltzung bei der Verfolgung und Umsetzung der personenzentrierten, individuellen Eingliederungsziele sowie
der personlichen und beruflichen Weiterentwicklung

e Vermittlung von Kenntnissen und Fertigkeiten im Arbeitsbereich

e Steuerung und Uberwachung der Produktionsabldufe und Dienstleistungen sowie der operativen Zusammenarbeit
mit Kunden

Qualifikation | Anforderung (u. a.):

e eine abgeschlossene Ausbildung als Koch; idealerweise mit sonderpadagogischer oder arbeitspadagogischer
Zusatzausbildung bzw. die Bereitschaft, diese innerhalb von vier Jahren zu erwerben

Kenntnisse der beruflichen Bildung, Eignung zum Ausbilden (AdA) von Vorteil

Fachwissen in Hygiene und HACCP

Aufmerksamkeit und Verantwortungsbewusstsein fiir die Bedirfnisse und Moglichkeiten der Beschaftigten
Engagement und Begeisterung fiir Ihre Tatigkeit sowie ein wertschatzendes Menschenbild, Teamgeist und
kommunikative Kompetenz

Flexibilitat und Einsatzbereitschaft an den diversen Standorten der Celler Werkstatten (Fihrerschein Klasse B)
e sichere EDV-Kenntnisse (MS-Office u. a.) und Bereitschaft zur Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen

e eintragungsfreies Flihrungszeugnis

Wir bieten (u. a.):

e einen unbefristeten Arbeitsplatz in Teilzeit mit 30 Std./Woche

e Tarifléhne nach TVAD, SuE-Zulage

e 30 Tage Urlaubsanspruch bei einer 5-Tage-Woche | Regenerationstage | Sabbatical und zuséatzliche Oasentage
e betriebliche Altersversorgung inkl. Berufsunfahigkeitsversicherung

e Dbetriebliches Gesundheitsmanagement inkl. Fahrradleasing

e Patensystem bei der Einarbeitung | zielgerichtete Fortbildungsmaoglichkeiten

Wir lieben und leben Vielfalt und freuen uns tiber Bewerbungen von Menschen aller Nationalitdten, Geschlechter,
Religionen, sexueller Orientierungen und jeglichem Alter.

Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte schriftlich unter Angabe der Ausschreibungsnummer:
CW_Ace_2025_010 zum 10.03.2025 an die Leitung Personal oder per E-Mail als PDF-Dokument an:
bewerbung@lhcelle.de

Celle, 24.02.2025

Nico Lauerwald
Geschéftsfiihrung

1 Im Interesse der besseren Lesbarkeit haben wir auf die gleichzeitige Verwendung der Sprachformen mdnnlich, weiblich und divers (m/w/d) verzichtet.
Sdamtliche Personenbezeichnungen gelten gleichermafen fiir alle Geschlechter.

CW_Ace_2025_010

Bei einer Bewerbung in Papierform: Sollten Sie Ihrer Bewerbung keinen frankierten Riickumschlag beilegen, wird davon ausgegangen, dass auf eine
Riicksendung der Unterlagen verzichtet wird. In diesem Fall werden Ihre Unterlagen nach Abschluss des Auswahlverfahrens ordnungsgemdp vernichtet.



