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MITARBEITER:IN WÄSCHEREI  
ALS GRUPPENLEITUNG (W/M/D) 

Anstellung: ab sofort (unbefristet) | Zeitmodell: Vollzeit (39 Std.) | Arbeitsort: Ganderkesee  

Hier machen genau Sie den Unterschied:  

Sie arbeiten gerne mit Textilien und haben ein Talent dafür Wissen zu teilen? Sie wünschen sich mehr Abwechslung 
im Alltag und suchen nach einem tieferen Sinn Ihres beruflichen Handelns? Im Job vermissen Sie den Faktor „Mensch“, 
möchten gerne etwas für die Gesellschaft tun, aber auch Ihre Fachkompetenz einsetzen? In unserer Wäscherei in 
Ganderkesee können Sie all das miteinander verbinden. Wir suchen Menschen mit einem sozialen Gespür und Bezug 
zum Textilhandwerk, z. B. als Textilreiniger:in, Änderungsscheider:in, Bekleidungstechnische:r Assistent:in oder auch 
Maschinen-/Anlagenführer:in. Auch Quereinsteiger:innen sind herzlich willkommen. Schön wären erste Erfahrungen in 
den Abläufen einer Wäscherei oder ähnlichen Bereichen. 
 
Neugierig geworden? Dann rufen Sie uns doch einfach an oder übersenden uns einfach online Ihren Lebenslauf! Ihr 
Ansprechpartner: Tim Triebsch (Tel.: +49 151 4403- 9325). 
 

Spannender Job & wertvoller Arbeitgeber mit vielen Vorteilen (z. B.): 

• Sicherheit: Unbefristeter Arbeitsvertrag mit Tätigkeit in einem dynamischen, wirtschaftlich-starken Betrieb mit 

rund 50-jähriger Erfolgsgeschichte & hohem Bekanntheitsgrad in der Region. 

• Work-Life-Balance: Geregelte Arbeit, kein Schichtbetrieb. Einsatz Mo bis Fr mit 39 Stunden, 30 Tage Urlaub 

(plus frei am 24.12. & 31.12.) und dank Betriebsferien exzellente Urlaubsmöglichkeiten im Sommer. 

• Flexibilität: Anderes Arbeitszeitmodell gewünscht, z. B. Teilzeit? Wir prüfen das gemeinsam mit Ihnen! 

• Vergütung: Faires, transparentes Gehaltspaket nach TVöD-VKA mit regelmäßigen Erhöhungen, 

Altersvorsorge & Jahressonderzahlung, die nicht an Zielvorgaben gekoppelt ist. 

• Gesundheit & Wohlbefinden: Betriebliches Gesundheitsmanagement, regelmäßige Gesundheitstage & 

Teamevents, Firmenfitness (EGYM Wellpass) & anonyme Beratung in herausfordernden Lebenslagen (EAP).  

• Personalentwicklung: Niemals stehenbleiben – bei uns erhalten Sie regelmäßige Fort- und Weiterbildungen.  

• Sinnvoll: Wissen, wofür man es macht – Ihre Arbeit kommt Menschen zugute, nicht Profitinteressen.  

• Team: Gemeinsam macht die Arbeit mehr Spaß – Sie arbeiten in einem erfahrenen & diversen Team in 

unserer Wäscherei in Ganderkesee und werden durch zahlreiche Stellen im Betrieb unterstützt.  

• Qualität & Nachhaltigkeit: Hochwertiger Maschinenpark & anerkannte Standards – weitere Informationen zu 

unserer Wäscherei finden Sie online (Infos zur Wäscherei Ganderkesee - hier klicken). 
 

Ihre Aufgabenschwerpunkte:  

• Sie arbeiten als Gruppenleitung in unserer Wäscherei mit Kunden aus Gewerbe, Gastronomie & Co.  

• Sie organisieren den Waschprozess, z. B. Waschfolge, Bedienung der Maschinen, Einsatzplanung aller 

Arbeitskräfte (Beschäftigte, Produktionsmitarbeitende). 

• Sie handeln als eine Art Ausbilder:in und nehmen eine Schlüsselrolle ein, dass unsere Beschäftigten ihre 

individuellen (Lern-)Ziele erreichen, neue Kompetenzen aufbauen und sich weiterentwickeln.  

• Sie verstehen sich als Gestalter:in und haben Lust, unsere Abläufe immer wieder zu verbessern.  

• Sie planen regelmäßige Wartungen & haben einen Blick für die Sicherheit am Arbeitsplatz.  
 

Unsere Wünsche & Erwartungen an Sie:  

• Kenntnisse in den Arbeitsabläufen einer Großwäscherei, z. B. durch berufliche Erfahrungen oder eine Ausbildung 

als Textilreiniger:in, Änderungsscheider:in, Bekleidungstechn. Assistent:in oder Maschinen-/Anlagenführer:in. 

• Quereinsteiger:innen mit Lernbereitschaft sind herzlich Willkommen!  

• Interesse an der Arbeit in einem diversen Team (Menschen mit und ohne Behinderung). 

https://delme-wfbm.de/waescherei-ganderkesee
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• Organisationsvermögen und eine selbstständige Arbeitsweise. 

• Eine Leidenschaft für Ausbildungsthemen und gute Sprachkenntnisse (Deutsch). 

• Digitale Grundkompetenzen (z. B. MS Office, digitale Dokumentation). 

 
Die Delme-Werkstätten gGmbH fördert die Gleichstellung aller Mitarbeitenden und sieht in der Vielfalt ihrer Belegschaft einen großen Gewinn. Wir wünschen 
uns deshalb Bewerbungen von Menschen mit vielfältigen Hintergründen. Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt eingestellt. 
Postalisch zugestellte Bewerbungen senden wir nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens nicht zurück. Nutzen Sie für Ihre schriftliche Bewerbung unser 
Online Bewerbungsportal auf www.delme-wfbm.de/jobs | Kennziffer: 24060 

 
Delme-Werkstätten gGmbH . Personalwesen . Industriestraße 6 . 27211 Bassum . Telefon 04241 9301 9021/24/26 . www.delme-wfbm.de  

http://www.delme-wfbm.de/

